
青森ワッツ U15 会員規約 

 

【運営】 

青森ワッツ U15（以下「U15」）は、一般社団法人青森ワッツアカデミーが運営いたしま

す。 

 

【入会】 

 U15 に入会する方は、会員規約にご同意いただいた上で所定の入会申込書に必要事項を

記入し事務局に FAX または郵送にて提出ください。また、必要により医師の健康証明書

の提出を求めることがあります。 

 青森ワッツ U15 に、チーム登録をしていない選手は公式試合に参加することができませ

ん。（B.LEAGUE 主催大会など） 

 

【会員有効期限】 

 U15 入会日より 2022 年 3 月 31 日までとする。 

 

【入会金・月謝・年会費などのお支払い】 

 月謝は、銀行の自動振替をご利用いただき、当月分を当月末日までに納入していただき

ます。事務局より送付される「預金口座振替依頼書」にご記入、ご捺印の上、事務局に

ご返送ください。 

 ①入会初月は、年会費 3,300 円（1,650 円）と 2 ヶ月分の月謝（15,400 円）とチームウ

ェア費用 22,000 円（11,000 円）を合わせた 40,700 円 28,050 円を事務局より送付される

「払込伝票」にて期限までにお支払いください。 

 ②3 ヶ月目以降は、ご指定いていただいた口座より自動振替にてお支払いいただきます。 

 ③月謝の納入を 2 ヶ月以上滞納した場合は退会とする。 

 

【交通費・遠征費について】 

 ①U15 参加に関する移動についての費用は会員負担とする。 

 ②遠征による交通費、宿泊費等は別途会員負担とし、事前に金額を提示し前納とする。 

 

【保険】 

①入会時には、必ずスポーツ保険へご加入いただきます。なお、手続きは当社にて行い

ます。 

②スポーツ保険は、U15 活動中の事故等による負傷が対象となります。 

 

【休会】 

 ①病気や怪我等やむを得ない事情により 1 ヶ月以上休まれる場合は、休会することがで

きます。休会期間中の月謝は不要です。 

 ②休会を希望する方は、休会される前月末日までに所定の休会届に必要事項を記入し事

務局に FAX または郵送にてご提出ください。 

 

【退会】 

退会される場合は、退会される前月末日までに所定の退会届に必要事項を記入し事務局



に FAX または郵送にてご提出ください。 

 

【除名】 

 会員が当社の名誉を傷つけ秩序を乱すなど、会員としてふさわしくないとコーチ及び事

務局が判断した場合は、会員を除名することができるものとする。 

 

【練習の休業】 

 当社は、下記いずれかに該当する場合、U15 の開催を休業することができるものとする。 

 ①天災、交通事情、台風等の悪天候、集団疾病により練習の実施が困難であると判断し

たとき。 

 ②施設の改修工事、イベント等が行われるとき。 

 ③その他、不可抗力により練習の実施が不可能と当社が判断したとき。 

 

【事務局からの連絡】 

練習のスケジュール変更等の際には、「PiCRO」にてご連絡させていただきます。 

「＠picro.jp」からのメールを受信できるよう設定をお願いいたします。      

なお、確認漏れや、所有するパソコンや携帯電話などの通信機器に不具合により、会員

に不利益となることが生じた場合、その責任等は一切おいかねますので、予めご了承く

ださい。 

 

【事務局への連絡】 

 ①体調不良などにより練習を欠席する場合 

 ②休会、退会などその他のご連絡やお問い合わせについて 

 一般社団法人青森ワッツアカデミー U15 担当  

TEL:017-763-0551 E-mail:academy@aomori-wats.com 

 

【個人情報の取り扱いについて】 

 当社は、会員の個人情報を関係法令及び当社が別途定める「個人情報方針」に従って取

り扱うものとし、会員はこれを承諾するものとします。 

 

【個人情報の利用について】 

 当社は、取得した会員の個人情報を以下の目的で利用いたします。 

 ①会員向け特典（サービス・商品）の案内、提供 

 ②当社のサービス・商品等に関するアンケートの実施 

 ③各種イベント、キャンペーンの案内及び各種情報に提供 

 ④お問い合わせ、依頼等への対応 

 ⑤当社の活動を広報する為、U15 の練習風景等の写真を使用することがあります。 

 

【規約に改正】 

 当社は、会員及び保護者に事前の承諾を得ることなく本規約を改正することができ、会

員は予めこれに同意するものとします。規約を改正した場合には、規約を改正した場合

には、会員に対して通知します。 


